GROUPES L .
DE TRAVAIL L B AN

NOUVELLE-AQUITAINE

FRANCAISE

i EDUCATION THERAPEUTIQUE ET et o e
SPORT SANTE EN NOUVELLE-AQUITAINE i \ -

Constitution des Groupes de Travail a une douzaine de membres selon les
besoins, pour un travail en visioconférence, sur une durée moyenne de 3 a 4
mois a raison de réunions toutes les 3-4 semaines.

Environ 12
personnes par GT

I L'appel a candidatures aux différents Groupes de Travail est diffusé largement
aux acteurs de la région et par cooptation.

Les membres des Groupes de Travail seront validés conjointement par UARS
Nouvelle-Aquitaine et la Plateforme ETHNA, selon les compétences et
expertises mobilisables sur la thématique, la complémentarité et la
représentativité des profils, et dans la limite d'un nombre de participants pour
préserver L'efficacité de la dynamique de travail collaborative.

Une réunion toutes
les 3-4 semaines
pendeant 3-4 mois

Des référents seront identifiés pour accompagner les travaux de ces GT.

Chaque GT accueillera la présence d'au moins un représentant de I'ARS, de la
Plateforme ETHNA, d'une UT(T)EP.
Réunions en

Il sera demandé aux membres des GT, une assiduité dans les réunions et une visioconférence

part de travail actif dans les avancées du livrable a remettre a L'ARS.

¢ Anime la dynamique du groupe et rédige les
relevés de décisions
Organise les réunions et coordonne les
contributions (construction des outils
nécessaires a la réalisation des livrables)
Suit lavancement des travaux et fournit les
éléments finaux pour la mise en forme des
livrables

QUI FAIT QUOI ?

ARS Nouvelle-Aquitaine

Définit Lles orientations stratégiques
régionales en matiére d'ETP
Mandate les Groupes de Travail
Suit lavancement des travaux et
valide les livrables produits

Plateforme ETHNA

Contribuent a l'expertise collective

Coordonne la mise en place des Groupes de Travail Apportent et partage une expertise de terrain

Assure lorganisation logistique des réunions en
mettant a disposition des référents des GT des
outils (choix date réunion, espace collaboratif,
logiciel d'enquéte...)

Accompagne les référents des Groupes de Travail
Met en forme et diffuse les livrables produits
Assure linterface avec IARS

et des outils

Enrichissent une vision inter-territoriale et
pluriprofessionnelle

Proposent des contenus et contribuent a la
rédaction des livrables

Participent a la diffusion des productions et a
leur mise en ceuvre



Les membres des Groupes de Travail seront validés
conjointement par UARS Nouvelle-Aquitaine et la GROU PE s

Plateforme ETHNA.
DE TRAVAI L

Les participants aux GT ETP régionaux seront informeés
des modalités d'organisation en suivant.

0 O
s Il est conseillé d'engager le méme membre de la .
structure ressource dans un GT a la fois pour assurer
L'assiduité dans l'avancement des travaux. NOUVELLE-AQU ITAI NE

Les premiers GT ouverts sont ceux qui débutent au dernier trimestre 2026.
Les autres GT seront ouverts au fil de l'eau selon le calendrier prévisionnel
(susceptible d'étre modifié) et les mémes modalités de candidatures.

S’INSCRIRE

AUXGT Vous serez informé.es aprés le 7 septembre par la Plateforme ETHNA de votre
participation aux Groupes de Travail ETP régionaux.

oo Sj vous étes intéressé.es par les autres thémes des GT régionaux ETP, restez
attentifs aux informations de la Plateforme ETHNA pour étre averties de leur
ouverture.

CLIQUEZ ICI

Pour plus de renseignements
Alexia ANTOINE, responsable coordination et développement réseau
coordination@ethna.net
06.98.02.74.23
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https://forms.gle/hEHohosCdUXQKJCr9
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