PLATEFORME ETHNA

Education THérapeutique en Nouvelle-Aquitaine

Acteur de la dynamique de Sante Publique au carrefour de l'offre de soins et de la

promotion de la sante pour accompagner le developpement de 'ETP dans la region.
¢

La gouvernance de la plateforme

Association reconnue d’interet general, en 2021, il y a 115 adherents.

Le Conseil dAdministration est compose de 20 membres elus pour

3 ans (8 usagers et 12 professionnels), parmi les adherents
regroupes en 5 colleges

Patients, aidants et associations d'usagers

Etablissements sanitaires publics et privés

Structures exercant dans le champ de la sante de ville
Dispositifs de coordination en ETP

Structures ressources et organismes de formation en sante

Specificites

La plateforme encourage et cultive le dialogue permanent entre tous
les acteurs de ETP et les accueille dans ses differentes commissions

de travalil pluridisciplinaires.

Le president est statutairement issu du college des «patients,
aldants et associations d'usagers .

Les dispositifs d'appui en ETP de Nouvelle-Aquitaine
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EDUCATION THERAPEUTIQUE DU
PATIENT EN NOUVELLE AQUITAINE

4L MISSIONS

DONNER LEUR PLACE AUX PATIENTS ET AUX AIDANTS

® Renforcer la démocratie sanitaire

® Accompagner le developpement de lintegration des patients et des

aidants partenaires

@ Soutenir la formation des patients et des aidants partenaires

FACILITER LA MISE EN RESEAU DES ACTEURS

® Fédérer les acteurs et étre leur interlocuteur
® Promouvoir des collaborations entre les differents acteurs au

benéefice de 'ETP

AMELIORER LA VISIBILITE DE L'ETP

e Faire connaitre les bénéfices de 'ETP et de l'éducation pour la santé
® Rendre accessibles les ressources en ETP

e Faciliter lorientation des patients

DEVELOPPER LES < BONNES PRATIQUES >

e Co-construire en pluridisciplinaritée des supports de reference pour

participer a lamelioration de la qualite

® Rassembler les acteurs autour de reperes communs en mettant
a disposition une boite a outils issus d'experiences de terrain ou

elaborés en concertation

STRUCTURES RESSOURCES

EARIERE REGIONALES

MONT-DE-MARSAN
.

IREPS

(Instance Régionale d'Education et de Promotion
de la Santé)

CCECQA

(Comité de Coordination de ['Evaluation Clinique

UTEP et de la Qualité Aquitaine)

Plateforme ETHNA
(Education THérapeutique en Nouvelle-Aquitaine)

CPAM

(Caisse Primaire d'’Assurance Maladie)

MSA

https.//ethna.net/ressources/12/annuaire-des-ressources-en-etp

(Mutuelle Sociale Agricole) /

L'ETP en Nouvelle-Aquitaine

¥

LA SANTE

LA NOUVELLE-AQUITAINE

12 départements 1 million de malades chroniques

(17% pop.)

Plus de 2,5 millions

Plus de 6 millions de personnes '
de personnes concernées

81 000 km? Une hausse rapide

150 000 nouvelles ALD

tous les ans
(cardi-vasc., diabétes, cancers, santé mentale)

Des disparites
infra-territoriales fortes

contact@ethna.net

06 98 02 74 25

L'ETP EN CHIFFRES

2° région de France en donnees
globales

21 cent. ressources dpt (UTEP,
UTEP-Psy, DAC-ETP)

5 struct. ressources régionales
dont plateforme ETHNA

442 programmes ETP en 2019

46 000 patients entrés en ETP
dont 7 350 aidants (4,5% pop.mal.chron.)

Plus de 3 000 pro. formeés

17% des prog. collaborent avec 1
usager partenaire

Avec le soutien de:

@ D Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine



